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Erg&inzende Angebote aus dem Rahmenlehrplan fUr den Férderschwerpunkt Lernen
fUr Schilerinnen und Schiler mit sonderpddagogischem Férderbedarf

im Férderschwerpunkt Lernen

Kompetenzerwartungen, Diagnostische Leitfragen und Entwicklungsorientierte FordermaBnahmen

Die unten aufgefGhrten Kompetenzerwartungen aus dem Rahmenlehrplan fir den Férderschwerpunkt
Lernen beschreiben, welche Kompetenzen eine Schilerin bzw. ein Schiler mit sonderpddagogischem
Férderbedarf im Férderschwerpunkt Lernen bis zum Ende der Jahrgangsstufe 4 erwerben soll. Der Lern-
prozess ist von der Lehrkraft in der Grundschulzeit individuell zu planen und zu gestalten.

Ausgangspunkt fur die Lern- und Forderplanung ist die individuelle Lernausgangsiage. Hinweise, um
diese zu ermitteln, geben die Diagnostischen Leitfragen, die zu jedem Kompetenzbereich angeboten
werden.

Jede Diagnostische Leitfrage verweist auf mehrere Entwicklungsorientierte FordermaBnahmen, die von
der Lehrkraft zur Gestaltung des individuellen Lernprozesses eingesetzt werden kdnnen. Farbige oder fett
gedruckte Anmerkungen verweisen auf weitere FérdermaBnahmen in Teil 2 des Rahmenlehrplans.

Kompetenzerwartungen im Rahmenlehrplan

WERKEN/TEXTILES GESTALTEN: ARBEITSPROZESS, GESTALTUNG, MATERIALBEZOGENER UMGANG MIT
WERKZEUG UND MASCHINEN

Phasen im Arbeitsprozess erkennen und Prinzipien der Arbeitsplatzgestaltung
umsetzen

e Arbeitspldtze materialgerecht vorbereiten und Handlungsschritte der Aufgaben mit Hil-
festellung festlegen (Vorbereitung)

e einfache Arbeitsanweisungen praktisch umsetzten und einfache Werksticke aus unter-
schiedlichen Materialien herstellen (Herstellung)

e seinen Arbeitsplatz und den Fachraum aufrumen und sGubern, Uber den Arbeitspro-
zess und das Arbeitsergebnis mit Hilfestellung nachdenken (Nachbereitung)

Sicherheitsbestimmungen und Ordnungsprinzipien am Arbeitsplatz anwenden
e inden Fachrumen Ordnungsprinzipien beachten und sich entsprechend verhalten
e Sicherheitsbestimmungen altersgemdB anwenden
Werkzeuge material- und fachgerecht benutzen
e Werkzeuge benennen und den passenden Materialien zuordnen
e Werkzeuge fachgerecht einsetzen

e Sicherheitsaspekte im Umgang mit Werkzeug beachten

Werkstucke und Arbeitsergebnisse prasentieren und unter Berucksichtigung
der erlernten Kriterien zur Werkbetrachtung beurteilen




Diagnostische Leitfragen und Entwicklungsorientierte FérdermaBnahmen im Rahmenlehrplan

Phasen im Arbeitsprozess erkennen und Prinzipien der Arbeitsplatzgestaltung umset-

zen

Diagnostische Leitfragen

Entwicklungsorientierte FordermaBnahmen

Vorbereitung

Kann die Schdlerin bzw. der Schiler

Ihren bzw. seinen Arbeitsplatz entsprechend
des Materials und der Tatigkeit vorbereiten?

Hilfen durch Bilder, Piktogramme oder Stich-
worte anbieten

eine Auswahl bendtigter Materialien und Werk-
zeuge, Arbeitsgerdte treffen?

geeignete Werkzeuge, Arbeitsgerdte entspre-
chend den verwendeten Materialien zuordnen
lassen

Herstellung

Kann die Schdlerin bzw. der Schiler

einfache WerkstUcke aus unterschiedlichen
Materialien herstellen?

Auswahl der Werksticke bzw. der Gerichte
entsprechend dem Alter, dem Entwicklungs-
stand und dem Interesse der Schilerin bzw.
des Schulers treffen

den Herstellungsprozess in Teilschritte gliedern
und die Reihenfolge der Arbeitsschritte einhal-
tene

einfache Arbeitsanweisungen praktisch umset-
zene

sich konzentriert und ausdauernd mit der Auf-
gabe auseinandersetzen?

Arbeitsschritte aufzdhlen, visualisieren, in eine
sinnvolle Reihung bringen und fixieren lassen,
danach Schritt fUr Schritt arbeiten und abha-
ken

individuelle Hilfen anbieten, z. B. Arbeitsauftra-
ge visualisieren und wiederholen lassen, Durch-
fOhrung mit Gestik und HandfUhrung unterstit-
zen

Rhythmisierung einplanen, z. B. Erholungspha-
sen, Lockerungstbungen

Arbeitsmotivation durch positive Verstarkung
bei erlangten Teilerfolgen steigern
Zeitmanagement einUben lassen, z. B. Steige-
rung der individuellen Leistungsfahigkeit durch
Eintfragen der erbrachten/bendtigten Arbeits-
zeit in eine Erfolgstabelle




Nachbereitung

Kann die Schdlerin bzw. der Schiler

ihre bzw. seine Handlungen im Arbeitsprozess
reflektieren?

inr bzw. sein Arbeitsergebnis vorstellen?

aus Fehlern im Arbeitsprozess Erkenntnisse ge-
winnen?

ihr bzw. sein Arbeitsergebnis objektiv beurtei-
len?

Satzeinstiegshilfen anbieten

schritftweise eine redlistische Einschdfzung des
eigenen Tuns einfordern

bei der Vorstellung eines Arbeitsergebnisses
eine entspannte und vertrauensvolle Unter-
richtsatmosphdre schaffen

inren bzw. seinen Arbeitsplatz aufrdumen und
sGuberne

die verwendeten Werkzeuge und Materialien
an den vorgesehenen Ort zurickgeben?
Arbeitsgerdte an den vorgesehenen Ort zu-
rickgeben?

den Fachraum entsprechend sdubern?

im Team arbeiten?

Checkliste, Tabelle mit entsprechenden An-
weisungen verwenden

Lagerorte fUr Werkzeuge, Materialien und Ar-
beitsgerédte bebildern und beschriften

Plan fUr Ordnungsdienste erstellen und umset-
zen

die Vorteile der Teamarbeit bewusst machen,
z. B. ,,Wir werden frGher mit der Arbeit fertig,
wenn alle zusammen helfen."

Sicherheitsbestimmungen und Ordnungsprinzipien am Arbeitsplatz anwenden

Sicherheitsbestimmungen

Kann die Schdlerin bzw. der Schiler

die Gefahren im Umgang mit Werkzeugen und
Arbeitsgerdten erkennen?

sich an ihrem bzw. seinem Arbeitsplatz rOck-
sichtsvoll und Uberlegt verhalten und Sicher-
heitsvorschriften einhalten?

Werkzeuge und Arbeitsgerdte im Hinblick auf
Sicherheitsregeln fachgerecht handhaben?

auf Erfahrungsberichte der Schulerinnen und
Schuler zurUckgreifen

Rollenspiel zum sicherheitsbewussten Verhalten
am Arbeitsplatz anbieten

Regeln erstellen, z. B. Schere im MGppchen
fransportieren, und Einhaltung konsequent ein-
fordern

vor jedem Gerdteeinsatz Sicherheitshinweise
besprechen

erkennen, wenn Werkzeuge und Arbeitsgerate
nicht mehr funktionsfahig sind?

die Sicherheitsvorschriften von elektrischen
Gerdaten kennen und beim Einsatz beachten?

mit Hilfe von Versuchen/Gegenuber-stellungen
die Funkfionsfahigkeit beurteilen lassen
Sicherheitshinweise aus Gebrauchsanleitungen
vergréBern und visualisieren




Ordnungsprinzipien

Kann die Schdlerin bzw. der Schiler

Ordnung am Arbeitskleidung fur die enfspre-
chende Tatigkeit situationsgemdB auswdahlen
und akzeptieren?

Arbeitsplatz halten?

an Berufen aus dem persénlichen Umfeld die
Notwendigkeit der Arbeitskleidung verdeutli-
chen

wdhrend des Arbeitsprozesses nicht mehr be-
notigte Werkzeuge, Arbeitsgerdte und Mate-
rialien konsequent an inren vorgesehenen Platz
zurUckgeben lassen

Verhaltensregeln in Fachrumen einhalten?
die Notwendigkeit von Ordnungsdiensten in
den Fachr&dumen erkennen und fUr diese die
Verantwortung Ubernehmen?

Einhaltung einer Fachraumordnung einfordern
und auf Sicherheitsaspekte verweisen, z. B. Plo-
kate der GUVYV, Piktogramme

Checklisten fUr verschiedene Ordnungsberei-
che einfUhren

Werkzeuge material- und fachgerecht benutzen

Werkzeuge benennen und materialbezogen einsetzen

Kann die Schdlerin bzw. der Schiler

verschiedene Werkzeuge fachlich richtig be-
nennen?

Werkzeuge den Materialbereichen zuordnen?
die Funkfion der Werkzeuge begreifen und
diese enfsprechend einsetzen?

Werkzeuge der Aufgabenstellung entspre-
chend auswdhlen?

Werkzeuge befUhlen lassen

strukturierende Hilfen durch Piktogramme
und/oder Bezeichnungen sowie Satzhilfen ge-
ben

auf materialbezogene Ordnungssysteme, Be-
zeichnungen an Schrdnken, Werkzeugkatalo-
ge hinweisen

durch gerzielte Versuche mit Werkzeugen an
Materialien deren Funktion sichtbar machen

Fachgerechter Einsatz von Werkzeugen

Kann die Schdlerin bzw. der Schiler

Erkenntnisse Uber die Funktion von Werkzeugen
bei der Herstellung von WerkstGcken umset-
zen?

den fachgerechten Einsatz von Werkzeugen
akzeptieren, z. B. Einsatz der Stoffschere nur fir
Textilien?

den Umgang mit Werkzeugen einfrainieren
individuelle Hilfen bei der Arbeit mit den ver-
schiedenen Werkzeugen geben

Aufgaben mit Werkzeugen auswdhlen, die
den motorischen Fahigkeiten der Schilerin
bzw. des Schilers entsprechen

Umgang mit Werkzeugen kleinschrittig und
Uberschaubar anbahnen
handlungsbegleitendes Sprechen einfordern,
Ubungen zum Sprachverstehen und der
Sprachverarbeitung als durchgdngiges Unter:
richtsprinzip anbieten

das eigene Tun immer wieder reflektieren las-
sen und in die gemeinsamen Tatigkeiten integ-
rieren




¢ Sanktionen bei Nichteinhalten der Regeln vor-
ab ankindigen und konsequent durchfUhren

Messwerkzeuge
Kann die Schulerin bzw. der Schiler

den Zeichenstift fachgerecht am Lineal ent-

lang ziehen?

den gleichzeitigen Gebrauch von Lineal und
Bleistift koordinieren?2

ein Lineal beim Zeichnen festhalten, ohne zu
verrutschen?

Messpunkte ermitteln?

zwei Punkte mit einem Lineal ordentlich ver-

binden?

e Messwerkzeuge mit gréBerer AuflageflGche
verwenden, z. B. Geodreieck

e unterschiedliche Farben beim Messen einset-
zen

e breites Alu- oder Stahllineal anbieten

¢ Anschlagwinkel und Geo-Dreieck verwenden

¢ Hilfskonstruktionen zum Messen verwenden,
z. B. Schablonen

ein Messwerkzeug am Nullpunkt richtig anle-
gene

verschiedene Messwerkzeuge handhaben,

z. B. Stahllineal, Meterstab, MaBband?

auf unterschiedlichen Materialien Linien zie-
hen, z. B. verschiedene Papierarten, Stoff, Holz,
Metalle

e Dbei Holzarbeiten Anschlagshilfen verwenden,
z. B. Hilfsanschl&ge anbieten

e Lineale mit unterschiedlichen Nullpunkten ver-
groBert darstellen und vergleichen, z. B. auf
einem Plakat

e den Materialien geeignete Zeichengerate
zuordnen und mit Hilfe von Plakaten veran-
schaulichen

einen Radiergummi sachgerecht einsetzen?

e die Kanten des Radiergummis durch ab-
schneiden wieder scharfen

e darauf achten, dass die Schilerin bzw. der
Schuler vor dem Radieren das Papier mit einer
Hand fixiert und von der Hand weg radiert

e Radierschablone, Lineal als Anschlaghilfe ver-
wenden lassen

den Anschlagwinkel richtig anlegen?
mit Zentrierwinkel umgehen?
das Schneiderlineal sachgerecht anwenden?

e Zacken des HandmaBes nufzen
e beim Aufzeichnen der Nahtzugabe Messpunk-
te auf die Ndhlinie setzen lassen
» Mathematik: GréBen und Messen, Raum und
Form

Papier - Schneidewerkzeuge
Kann die Schdlerin bzw. der Schiler

auf/an einer Linie/um die Ecke sauber schnei-
den?

die Schere dem Material entsprechend aus-
wdhlen?

richtige Schneidetechnik mit verschiedenen
Scheren materialspezifisch umsetzen, z. B. bei
Papier, Stoff?

e der Handigkeit entsprechendes Schneidewerk-
zeug verwenden lassen

e Schneiderichtung entfsprechend der Handig-
keit markieren

e Doppelgriff-/Therapieschere/selbstoffnende
Schere einsetfzen

fachgerecht und sicherheitsbewusst mit einem
Cuttermesser umgehen?

e Piktogramme als Anleitung zum sicheren Ge-
brauch anbieten

e Stahlschiene als FUhrungshilfe verwenden las-
sen




Werkzeuge zum Farbauftrag
Kann die Schulerin bzw. der Schiler

den geeigneten Pinsel auswdahlen?

die dem Pinsel entsprechende Haltung ein-
nehmen, z. B. Fausthaltung beim dicken Pinsel?
Technik des Farbauftrags der Aufgabe und
dem Material entsprechend umsetzen?

Pinsel fachgerecht reinigen?

e Sortier- und Zuordnungstbungen mit verschie-
denen Pinseln durchfGhren, z. B. Borstenpinsel
fur fléchigen Farbauftrag

e Haltung und BewegungsfGhrung mit dem Pin-
sel zeigen und wdhrend des Schaffensprozes-
ses beobachten und wo nétig korrigieren

» Werken/Textiles Gestalten: Gestaltung

» Motorik/Wahrnehmung: Feinmotorik

Holzwerkzeuge zum Trennen: Sdgen
Kann die Schulerin bzw. der Schiler

Holzsdgen unterscheiden, benennen und ver-
wenden?

ein Werkstick fachgerecht einspannen?

eine Sage fachgerecht ansetzen?

die Sagerichtung beachtene

den S&gevorgang fach- und materialgerecht
ausfUhren?

wdhrend des gesamten SGgevorgangs die
richtige Korperhaltung einnehmen?

e strukturierende Hilfen durch Piktogramme
und/oder Bezeichnungen anbieten

e prakfische Erprobung durchfUhren lassen um
einen Transfer zur Werkaufgabe herzustellen

e aufrichtigen Einsatz von S&gehilfen achten,
z. B. Gehrungssdge, Gehrungsschneidlade
und FUhrungsleiste

e SAgeversuche durchfUhren lassen

¢ individuelle Hilfen anbieten, z. B. gesfrichelte
S&gelinie, HandfGhrung, Anschlagleiste, bei
Laubségearbeit Fixierung des Werksticks, ho-
henverstellbare Laubsagetische

e richtfige Kérperhaltung demonstrieren

e Bildmaterial zur Visualisierung einsefzen

Holzwerkzeuge und Hilfsmittel zum Bearbeiten:
Raspeln, Feilen, Schleifpapiere
Kann die Schulerin bzw. der Schiler

verschiedene Raspeln und Feilen unterschei-
den, z. B. rund, halbrund, flach?

e prakfische Erprobung erméglichen
e strukturierende Hilfen zur VerfUgung stellen, z. B.
Piktogramme und/oder Bezeichnungen

das WerkstUck fachgerecht einspannen?
die richtige Kérperhaltung einnehmen?
Raspel oder Feile mit beiden Handen fGhren?

e Raspelspitze zum besseren Anfassen mit einem
Tuch umwickeln

¢ auf eine passende Arbeitshdhe achten

e Hilfestellung beim FUhren der Raspel und Feile
anbieten

beim Werkzeug zwischen Zug und Schub un-
terscheiden?

bei der Holzbearbeitung die Faserrichtung be-
achteng

Schleifpapier in der Kérnung unterscheiden
und fachgerecht einsetzen?

e versuchsweise gegen die Faserrichtung arbei-
ten lassen und damit nachvollziehen lassen,
dass beim Schleifen auf die Holzfaserrichtung
geachtet werden muss

e Schleifversuche mit verschiedenen Kérnungen
durchfUhren und Ergebnis beschreiben lassen

e Oberfldchen verschiedener Kérnungen befUh-
len lassen




Holzwerkzeuge zum Verbinden: Hammer, Schrau-
bendreher, Schraub- und Leimzwingen
Kann die Schulerin bzw. der Schiler

Hammer, Schraubendreher, Schraubzwinge,
Leimzwinge benennen, unterscheiden und
fachgerecht einsetzen?

strukturierende Hilfen durch Piktogramme
und/oder Bezeichnungen anbieten
Werkzeuge erproben lassen und Transfer zur
Werkaufgabe herstellen

Hammer

Markierung zum richtigen Greifen am Stiel an-
bringen

Nagelversuche an harfem und weichem Holz
durchfUhren lassen

Hilfsmittel zum Nageln anbieten, z. B. Schablo-
ne, Zange, magnetischen Hilfsnagler
Schraubendreher

bei motorischen Schwierigkeiten und/oder zu
wenig Kraft Akkuschrauber verwenden lassen
Schraube mittels einer Hulse fixieren

Tonwerkzeuge
Kann die Schulerin bzw. der Schiler

den Ton gleichmd@Big stark auswalzen?

mit dem Tonmesser schneiden?
Modellierst&be, Handtonpresse, Abschneide-
draht, Randerscheibe richtig verwenden?
TonstUcke fachgerecht verbinden?g

Rundholz mit Holzschienen zum gleichmd@Bigen
Auswalzen verwenden lassen

feste Schablone verwenden lassen
Werkzeugversuche durchfGhren lassen

Werkzeuge im textilen Bereich
Kann die Schulerin bzw. der Schiler

mit der Stoffschere schneiden?
verschiedene Nadeln erkennen und unter-
scheiden?

einen Faden/Garn einfadeln?

auf der Ndhlinie nGhen?

Werksticke mit Ubungsmdglichkeiten anbie-
ten, z. B. Fransen in Filz schneiden

den Gebrauchsunterschied immer wieder her-
ausstellen, z. B. Stoffschere - Papierschere
Nadeln in Gruppen zuordnen, benennen und
visualisieren

Nd&hlinie mit einem Strich oder Punkten markie-
ren

Arbeitsweise einer Einfadelhilfe erkldren

Sicherheitsaspekte im Umgang

mit Werkzeug/Arbeitsgeraten

Kann die Schdlerin bzw. der Schiler

mit den Werkzeugen/Arbeitsgeraten situati-
onsangemessen umgehen?
Werkzeuge/Arbeitsgerdte fachgerecht hand-
haben?

die Gefahren im Umgang mit Werkzeu-
gen/Arbeitsgeraten erkennen und nicht mehr
funkfionsfahige Werkzeuge melden?
wdhrend des Unterrichts nicht mehr bendtigte
Werkzeuge/Arbeitsgerdte an ihren vorgesehe-
nen Platz zurGckbringen?

erkennen, dass/wenn Werkzeuge nicht mehr
funktfionsfahig sinde

Werkraumordnung aufstellen und Einhaltung
einfordemn, im Rollenspiel einiben, z. B. Uber-
gabe einer Schere

Bild-, Filmmaterial, persénliche Berichte einset-
zen

stumpfes - scharfes Werkzeug/defektes - intak-
tfes Werkzeug gegenUberstellen

Signalkarten einsetzen




Werksticke und Arbeitsergebnisse prasentieren und unter Bericksichtigung der er-
lernten Kriterien zur Werkbetrachtung beurteilen bzw. Arbeitsergebnisse aus der in-
nerschulischen und auBerschulischen Praxis prasentieren und reflektieren

Werkbetrachtung

Kann die Schilerin bzw. der Schiler

Ergebnisse und Arbeitsprozesse in altersgemdal
angemessener Form vorstellen und présentie-
rene

Arbeitsergebnisse anderer wirdigen und wert-
schafzen?

Kritik angemessen duBern und annehmen?
Zusammenspiel von Farbe, Form, Anordnung
und AusfUhrung auf die asthetische Wirkung
hin beschreiben?

e Satzeinstiegshilfen vorgeben

¢ Regeln der Werkbetrachtung gemeinsam auf-
stellen und deren Einhaltung einfordern

» Kunst: Bilder und Objekte betrachten

Prasentation

Kann die Schdlerin bzw. der Schiler

WerkstUcke ausstellen, z. B. in einem Schaukas-
ten oder auf einem Tisch?

themen- bzw. jahreszeitlich bezogene Anldsse
bei der PrGsentation berUcksichtigen?

¢ eine Vorauswahl an Dekorationsmaterial for
die Gestaltung des Schaukastens bereitlegen,
z. B. farbige TUcher
e rechtschriftliche Hilfestellung beim Anfertigen
von Informationskarten geben
» Heimat- und Sachunterricht: Methode:
Ergebnisse festhalten und darstellen

Prasentation von Arbeitsergebnissen der innerschulischen und auBerschulischen Praxis

Kann die Schdlerin bzw. der Schiler

Arbeitsergebnisse aus der innerschulischen und
auBerschulischen Praxis présentieren?

¢ mit kleinen Prasentationsaufgaben beginnen
und entsprechend der Fahigkeiten der Schule-
rin bzw. des Schilers steigern
e Arbeitsergebnisse respektvoll im Unterrichtsge-
sprdch einschétzen
» Heimat- und Sachunterricht: Methode:
Ergebnisse festhalten und darstellen




